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Gorev Acgiklamasi Mevzuat

Fakdilte biinyesinde egitim-6gretim silrecinin daha etkin ve verimli yiritilebilmesi
amacina yonelik politika ve stratejiler gelistirir. Her egitim-6gretim yili sonunda Fakdltenin
genel durumu ve isleyisi hakkinda istendiginde Dekana rapor verir.
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Egitim-6gretimin dizenli bir sekilde strdurilmesine yardimci olur ve her egitim-6gretim yil
sonunda yapilacak olan akademik genel kurul sunularini hazirlar.

657, 2547, 2914, 5018

Dekanin gdrevi basinda bulunmadigi zamanlarda Universite Senatosu ile Universite Yonetim
Kurulunda Fakilteyi Gst dizeyde temsil eder, Fakilte Kurullarina ve Fakilte Yonetim
Kurullarina bagkanlik eder.
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Ders planlari, dersliklerin dagiimi, ders gérevlendirmeleri, sinav tarih, saat ve yerlerinin
belirlenmesi, gbzetmenlerin tayin edilmesi ve sinavlarin diizenli olarak yurittlmesi ile ilgili
calismalari planlar ve koordine eder.

657, 2547, 2914, 5018

Kendisine bagl bulunan ydnetici ve personele is verme, yénlendirme, yaptiklari isleri kontrol
etme, dlizeltme, gerektiginde uyarma, QI|§I](I ve rapor isteme yetkisini kullanir. EBYS, arsiv,
istatistik ve veri tabani caligmalarinin saglikh bir sekilde yurdtilmesini saglar.

657, 2547, 2914, 5018

Yeni gelen 6grencilere, béllimler tarafindan oryantasyon programi uygulanmasi ve
oryantasyon el kitapgiginin hazirlanmasi konusunda Dekana yardimci olur. Fakultede
O0grenci katiliml bilimsel faaliyetler ve 6grenci proje yarismalari yapilmasi hususunda
Dekana yardimai olur.
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GOrev alanina giren konularda komisyonlar kurar, komisyon galigmalarinin takibini yapar ve
sdresi icinde sonuclandirimalarini saglar.
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Tahakkuk ve ayniyat hizmetlerini denetler, kayitlarin diizenli tutulmasini sadlar.
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Bolim temsilcileri ve fakiilte temsilcisi secimlerini diizenler, bu temsilcilerle yapilacak
toplantilara katilir. Fakulte ve bdliimlerin web sayfasinin gtincel tutulmasini saglar.
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Yatay - dikey gecis, cift ana dal ve yabanci 6grenci kabuli ile ilgili galismalari takip eder.
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Ogrencilerin diizenlgyecegi etkinlikleri (mezuniyet toreni, kurs vb.) saglikli sekilde
yurtiimesini saglar. Ogrencilerin staj ve uygulama faaliyetlerini diizenler.
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Fakdltenin etik kurallarina uymak, i¢ kontrol gallstaIarma katilmak, hassas ve riskli
gorevlerin dikkate alinmasini sagl’amaya galigir. Dekan’ in uygun gorecegi diger isleri yapar.
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Fakiilte degerlendirme ve kalite gelistirme galismalarini yirtir. EGitim-6gretim ve
arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirir. Kendisine badli bulunan y6netici ve
personelllgtorev endirme, yaptiklari isleri kontrol etme, diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi
Ve rapor ister.
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ERASMUS, FARABI ve MEVLANA programlarindan yararlanmak isteyen &grencilere yardimci
olur, bélimlerle koordinasyonu sagdlar.
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